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Resumen

INTRODUCCION. Se considera que una alta proporcion de enfer-
medades cronicas tiene un componente psicosomatico y que algunos
rasgos de la personalidad se relacionan con la forma en que las en-
fermedades se instauran y evolucionan. Para la evaluacion objetiva
de la personalidad han sido desarrollados instrumentos de frecuente
aplicacién en Psicologia, pero con caracteristicas que dificultan su
uso como herramientas en atencion médica o en investigacion. El
propasito del estudio fue identificar un instrumento pertinente para
la evaluacidn de la personalidad, con el fin de ser empleado en inves-
tigacion, y susceptible de ser utilizado en la clinica.

METODOLOGIA. Se realizo6 un estudio descriptivo que incluy6 una
revisién bibliografica y un analisis comparativo sobre cuestionarios
de personalidad. Los criterios de comparacién fueron: psicometria,
dominios o factores, nimero de preguntas, modo de aplicacion, tipos
de personalidad, rasgos o estrategias de afrontamiento y validacion.

RESULTADOS. Se encontrd que no existe consenso en el concepto
de personalidad, numerosos cuestionarios abordan aspectos pato-
l6gicos, su aplicacion requiere la intervencion de psicologos o psi-
quiatras, son extensos, de dificil comprensiény la mayoria carece de
validacién psicométrica en la poblacién colombiana.

CONCLUSIONES. Entre los cuestionarios analizados, la Escala de
Estrategias de Coping- Modificada EEC-M, orientada a establecer
las estrategias de afrontamiento en funcion de los rasgos de persona-
lidad, es un instrumento que se adapta a los objetivos de la presente
investigacion.

PALABRAS CLAVE: Personalidad, psique, enfermedad psicosomatica,
estrategias de afrontamiento, enfermedades cronicas.




Identification of a questionnaire for personality evaluation,as a clinical and research resource

INTRODUCTION. It is considered that a high proportion of chronic diseases has psychosomatic component and that
some personality traits are related with the way the diseases originates and evolve. For objective evaluation of the per-
sonality, instruments of frequent use in psychology have been developed, but their characteristics make difficult the

application as tools in medical attention or investigation.

The purpose of the study was to identify a pertinent instrument for personality evaluation, to be used in research and

susceptible to be used in clinic.

METHODOLOGY. It was made a descriptive study that included a literature review and comparative analysis about
personality assessment questionnaires. The comparison criteria were: psychometrics, domains or factors, questions
number, form of application, personality types, traits or facing strategies and validation.

RESULTS. It was encountered that there is no consensus about personality definition, most questionnaires perform
pathologic traits, and the application requires a psychologist or a psychiatric professional, becoming so extensive and
difficult in comprehension and lack of psychometric validation in Colombian population.

CONCLUSIONS. It is concluded that modified Coping Strategies Scale (EEC-M) is a questionnaire that adapts to the

present research objectives.

KEYWORDS: Personality, psyche, psychosomatic illness, coping strategies, chronic diseases.

Introduccion

La teoria psicosomatica plantea que las formas de ma-
nifestacion fisica de las enfermedades, se encuentran es-
trechamente relacionadas con las distintas maneras en que
las personas canalizan las emociones y los pensamientos
(1). Algunas investigaciones orientadas a identificar vin-
culos entre la psiquis y la enfermedad mediante el uso de
imagenes diagndsticas, sugieren que situaciones trauma-
ticas y las que generan estrés cronico activan areas cere-
brales susceptibles de desencadenar procesos patoldgicos
(2). Asi, en pacientes con cancer se reporta morbilidad
psicoldgica en un 50% y depresién hasta en un 58% de
los casos, y los puntajes altos en la escala de hostilidad se
asocian a un significativo incremento de la mortalidad (3).

Diversos rasgos de la personalidad se relacionan con
una mayor frecuencia de enfermedades cronicas. Tal es
el caso de las enfermedades cardiovasculares, y en par-
ticular la enfermedad coronaria, entre cuyos factores de
riesgo ha sido identificado el Patron de Comportamiento
tipo A (PCTA), caracterizado por una elevada reactividad
psicofisioldgica y un aumento del tono simpatico (4). Por
su parte, la personalidad tipo C caracterizada por la re-

presién emocional (5,) se ha relacionado de manera con-
sistente con diversas enfermedades crénicas, entre ellas,
diabetes y cancer (6).

Especial interés representa la relacion que existe entre
la personalidad y las diferentes formas de afrontamiento
que posee el individuo. El afrontamiento esta determina-
do por la interaccion entre el tipo de evento y los rasgos
de personalidad y comprende los esfuerzos cognitivos y
conductuales que se desarrollan para reducir el impacto
de los estresores sobre el bienestar psicoldgico. Las estra-
tegias de afrontamiento dependen de la valoracion de la
situacion, la disponibilidad de recursos y las experiencias
previas del individuo (7).

La relacion entre rasgos de la personalidad, estrate-
gias de afrontamiento y una determinada propensiéon a
enfermar, reviste interés clinico tanto en la comprensién
multidimensional de la génesis de las enfermedades como
en el abordaje terapéutico de las mismas (8). Para el mé-
dico, una vision integradora del ser humano debe abar-
car, ademas de los aspectos organicos, aquellos factores
sociales y psicologicos susceptibles de alterar los meca-
nismos de respuesta biolégica (9.) La exploracion de la
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personalidad, o de algunos de sus componentes, es una
necesidad que trasciende la practica de los profesionales
en psicologia o psiquiatria y debe extenderse a la consulta
del médico, especialmente en la atencion de pacientes con
enfermedades cronicas (10, 11). En este contexto es indis-
pensable la busqueda de instrumentos que complementen
la valoracién clinica y la semiologia del psiquismo, con
el fin de apoyar el diagndstico sobre aspectos de la perso-
nalidad o estrategias de afrontamiento, en el ambito de la
consulta médica.

En el mismo sentido, el uso de instrumentos que ha-
gan objetivos los rasgos de la personalidad, permitira a
las investigaciones en psicosomatica establecer posibles
relaciones entre personalidad y enfermedades cronicas,
que conduzcan a plantear propuestas de intervencion tera-
péutica con una vision integradora.

El propdsito del estudio fue identificar un instrumento
pertinente para la evaluacion de la personalidad, con el fin
de ser empleado en la investigacion, y susceptible de ser
utilizado posteriormente en la clinica.

Metodologia

Se realiz6 un estudio descriptivo que incluyé una re-
vision bibliogréafica y un anélisis comparativo sobre cues-
tionarios para evaluacion de la personalidad.

La poblacion estuvo constituida por los instrumentos
disponibles para la evaluacion de la personalidad o de es-
trategias de afrontamiento.

Como instrumentos elegibles, se seleccionaron los
orientados a la exploracion de aspectos normales de la
personalidad. Se incluyeron en el analisis aquellos que
exploran tipos de personalidad, rasgos de personalidad o
estrategias de afrontamiento en adultos y se excluyeron
los que requieren ser administrados por un psiclogo o un
psiquiatra.

Para el analisis comparativo de las escalas, se disefid
una matriz que incluyd las siguientes variables o criterios
de comparacién:

» Psicometria
e Dominios o factores

* Numero de preguntas
e Modo de medicion

e Tipos de personalidad, rasgos o estrategias de afronta-
miento que evalla
* Validacion
Con los resultados preliminares, se solicit6 asesoria a
un grupo de expertos en pruebas psicométricas, para esta-
blecer la utilidad en la practica clinica de los cuestionarios
evaluados y se procedio a la seleccion de la escala mas
apropiada, de acuerdo con los objetivos del estudio.

Resultados

Se incluyeron en el analisis nueve cuestionarios, cuyas
caracteristicas se describen a continuacion:

1. EPQ-R. Cuestionario de Personalidad de Eysenck
— Revisado.

Autores: Hans J. Eynsenck y Sybil B.G. Eynseinck.
Prueba psicolégica de autorreporte, en la que se res-
ponde con opcién dicotémica (SI/NO) a un nimero
aproximado de 90 reactivos (segln la version de la
prueba). Los aspectos que evalla son Estabilidad-
Neuroticismo (N), Extraversion-Introversion (E),
Normalidad-Psicoticismo (P), Labilidad o veracidad
(L). La aplicacion es individual o colectiva, esta diri-
gida a mayores de 16 afios y tiene una duracion de 15
a 30 minutos (12). La escala se emplea con objetivos
clinicos, educativos, experimentales y de seleccion de
personal. A pesar de que algunos autores han reali-
zado validaciones mediante analisis estructural de las
dimensiones de personalidad (13) se ha sugerido que
la dimension de psicoticismo posee escasa fiabilidad
y validez (14).

2. Test de personalidad de Eysenck’s (EPI) o (EPQ)

Autores: H.J. Eysenck y S.B.G. Eysenck. Mide dos
dimensiones generalizadas: extraversion-introversion
y neocriticismo-estabilidad, con sus dos sub-escalas,
impulsividad y socializacion. Incluye una escala de
sinceridad. Su aplicacion puede ser individual o co-
lectiva, en adolescentes y adultos (15). Su duracion
es de aproximadamente 12 minutos. A pesar del uso
continuo y extendido de la prueba en diversos lugares
del mundo, el Unico estudio de validacion reportado
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la utilizd6 como instrumento para la validacion con-
vergente de una prueba diagndstica para tinnitus, pero
sin explorar las propiedades psicométricas de la esca-
la (16).

de pensamiento, el manejo emocional y la forma de
actuar y clasifica la personalidad en nueve tipos fun-
damentales (23). La prueba se dirige a mayores de 18
afios y su aplicacion es individual o colectiva, con una
duracion de 60 minutos (24). A pesar de ser uno de los

3. Inventario Multifasico de Personalidad de Min-

nesota (MMPI) cuestionarios mas antiguos para evaluacion de la per-

sonalidad, su validacion aun se encuentra en proceso.

Autores: S. R. Hathway, L. C. Mchinley. Consta de

Hivay g -9 7. Escala de Estrategias de Coping- Modificada
tres escalas de validacion y diez escalas clinicas. EsS

EEC-M

la prueba més utilizada para evaluar psicopatologias
(17). En la altima edicion se adicionan cinco escalas:
fuerza del yo, dependencia, dominancia, responsabili-
dad y control. Su aplicacién es individual o colectiva
y tiene dos versiones, una dirigida a adultos (19-65
afos) y otra para adolescentes (MMPI -A) (18). En
su forma original, tiene una duracion de 90 a 120 mi-
nutos. Las diferentes versiones de los cuestionarios y
sus traducciones han sido validadas en distintos pai-
ses (19).

4. PPG-IPG. Perfil e Inventario de Personalidad

Autor: Leonard Gordon. La prueba es el resultado de
la unién de dos instrumentos: el Perfil Personal (PPG)
y el Inventario Personal (IPG). El PPG valora cuatro
aspectos de la personalidad: ascendencia, responsa-
bilidad, estabilidad emocional y sociabilidad y tiene
cuatro rasgos adicionales: cautela, originalidad, rela-
ciones personales y vigor. Su aplicacion es individual
o colectiva, a partir de los 14 afios, y su duracion es de
20 a 25 minutos. A pesar de su utilizacién en maltiples
instancias, no se cuenta con pruebas psicométricas
que sustenten su validacion (20).

5. Inventario de rasgos temperamentales (IRT)

Autor: L.L Thurstone. Es un instrumento factorial
para la evaluacion de la personalidad por medio de
los rasgos temperamentales, clasificados como: acti-
Vo, vigoroso, impulsivo, dominante, estable, socia-
ble y reflexivo (21). Se dirige a personas mayores de
16 afios y su aplicacion es individual o colectiva. La
prueba tiene un tiempo de aplicacion libre, con una
duracion aproximada de 30 minutos. A pesar de su
amplio uso, no se han efectuado pruebas psicométri-
cas para el cuestionario (22).

Autores: Chorot y Sandin. El cuestionario valora es-
trategias de afrontamiento. Se considera un recurso
que evalla varios aspectos de la personalidad, por
agrupar tanto los esfuerzos cognitivos como compor-
tamentales 25. La prueba abarca 12 factores: solucion
de problemas, conformismo, control emocional, evi-
tacion emocional, evitacion comportamental, evita-
cion cognitiva, reaccion agresiva, expresion emocio-
nal abierta, reevaluacion positiva, busqueda de apoyo
social, busqueda de apoyo, religion, refrenar afronta-
miento y espera. El cuestionario comprende 69 pre-
guntas y tiene una duracion de 30 minutos 26. Cuenta
con pruebas de validacion en idioma espafiol y en po-
blacion colombiana (27).

8. Cuestionario de esquemas de Young, YSQ-I2

Desarrollado por Young en 1990, es una prueba que
evalua los esquemas maladaptativos tempranos, a los
cuales clasifica en 18 grupos comprendidos dentro de
cinco dominios. El cuestionario tiene aplicacion indi-
vidual, pero se recomienda la supervision por un ex-
perto. Su duracion es de 60 minutos. Las propiedades
psicométricas y la validez de de la prueba han sido
investigadas en poblacion colombiana (28).

9. Inventario de pensamientos automaticos

Creado por Ruiz y Lujan en 1999, evalGa nueve as-
pectos: pensamiento polarizado, sobregeneralizacion,
interpretacion de pensamiento, vision catastrofica,
personalizacion, falacia de control, falacia de justi-
cia, razonamiento emocional y falacia de cambio. La
prueba tiene una duracion aproximada de 40 minutos
y cuenta con numerosos estudios de validacién, inclu-
yendo poblacion colombiana (29).

6. Eneagrama Con la informacion obtenida, el grupo investigador

considera que entre las pruebas analizadas, la Escala de

Autor: Gurdjieff. Es una escala que evalda los esquemas Estrategias de Coping- Modificada (EEC-M) es un instru-
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mento pertinente para los fines de la investigacion, dado
que permite la valoracion de las formas particulares de
afrontar las situaciones y establecer conductas, en con-
cordancia con los rasgos de personalidad (30). La prueba
ha sido validada en la poblacién colombiana, es auto-ad-
ministrada, sus reactivos son de facil comprension y tiene
utilidad clinica alta, por lo que puede ser implementada
en el contexto clinico.

Discusion

Para comprender la manera en que se constituye la
personalidad, han sido postuladas diferentes teorias, cada
una de ellas cuenta con estrategias de evaluacion pro-
pias, que pretenden hacer objetivos los diversos factores
que la conforman (31). El analisis comparativo realizado
permitié establecer que, efectivamente, los cuestionarios
existentes se basan en posturas tedricas distintas y plan-
tean conceptos de personalidad, categorias y criterios di-
versos, por lo que no existe consenso acerca de los mas
apropiados para establecer los perfiles de personalidad. Se
identifican numerosos cuestionarios con una perspectiva
patol6gica en el abordaje de la personalidad, que no in-
dagan sobre la conducta habitual ni la manera en que el
individuo se comporta en situaciones cotidianas.

A pesar del amplio uso que tienen algunas pruebas no
cuentan con estudios de psicometria que permitan esta-
blecer su validez y confiabilidad. De igual manera, care-
cen de validacion numerosos cuestionarios en su traduc-
cién al idioma espafiol y en su aplicacién en poblacion
colombiana, aspecto de gran relevancia, considerando las
variaciones socioculturales que afectan la comprensién y
los resultados de las pruebas.

Entre los cuestionarios validados, se encuentra que la
mayoria tiene una gran extension que hace arduo el dili-
genciamiento por parte de los pacientes.

Conclusiones

A pesar de las dificultades que reviste la realizacion
de pruebas para la evaluacion objetiva de la personalidad,
han sido desarrollados cuestionarios con diversos enfo-
ques, que cuentan con estudios de psicometria y prue-
bas de validacion. Entre ellos, la Escala de Estrategias
de Coping- Modificada (EEC-M), orientada a establecer
las estrategias de afrontamiento en funcion de los rasgos

de personalidad, es un instrumento susceptible de ser
empleado en la consulta médica con el fin de hacer una
aproximacion a la configuracion psiquica de las personas.
En investigacion clinica, la prueba permite determinar
patrones conductuales que posteriormente puedan ser re-
lacionados con la génesis o la progresion de las enferme-
dades, tal como plantea la teoria psicosomatica.

Se hace necesario continuar la validacion de las prue-
bas existentes en la poblacién colombiana y desarrollar
nuevos instrumentos que permitan un mayor nivel de con-
fianza en el propdsito de evaluar los diversos componen-
tes que configuran la personalidad.
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